EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIDADES INTELIGENTES E
SUSTENTAVEIS: MESTRADO E DOUTORADO

1° SEMESTRE DE 2026

A Reitoria da Universidade Nove de Julho (UNINOVE), no uso de suas
atribuicoes e de acordo com a legislagao em vigor, torna publico o presente Edital
com as normas e procedimentos do Processo Seletivo para preenchimento das
vagas nos Cursos de Doutorado e Mestrado do Programa de Pés-Graduagao em
Cidades Inteligentes e Sustentaveis (PPG-CIS), Area de Planejamento Urbano
e Regional e Demografia (PLURD) da CAPES, conceito 4, com inicio no 1°

semestre de 2026.

Em conformidade com as Instrugcdes Normativas CAPES n° 02/2024 e n°
03/2025, o PPG-CIS estrutura sua matriz curricular com base na articulagao
entre atividades presenciais e remotas, organizadas com intencionalidade
pedagogica, integracdo entre docentes e discentes e insercdo em agdes de

extensao e cooperacéo interinstitucional e internacional.

A proposta formativa promove densidade cientifica, interagdo qualificada entre
pesquisadores e vivéncia académica como processo coletivo. A0 mesmo tempo,
preserva a diversidade territorial do corpo discente e assegura a equidade no
acesso a formacgdo, com estratégias pedagdgicas articuladas a politicas de
acdes afirmativas, garantindo a todos os estudantes pleno acesso as

experiéncias formativas e as competéncias previstas na matriz curricular.

1. Do Processo de Selegao:

1.1. Serao habilitados os candidatos portadores de diploma obtido em curso de

nivel superior, devidamente reconhecido pela CAPES.

1.2. Serao habilitados ao Doutorado candidatos portadores de diploma obtido em
curso de Mestrado, com aderéncia aos objetivos do PPG-CIS, reconhecido pela
CAPES.



1.3. Excepcionalmente, serdo admitidos no processo seletivo candidatos
portadores do titulo de doutor por programa de pos-graduacgao reconhecido pela

CAPES que o tenham obtido na modalidade “doutorado direto”.

1.4. Em consonancia com o principio da igualdade, de grandeza constitucional,
e com 0s marcos legais nacionais e internacionais voltados a justica social e a
eliminacao de desigualdades, o PPG-CIS adota Politica de A¢bes Afirmativas,

reservando até 30% (trinta por cento) das vagas a esse proposito.

1.5. Séo elegiveis candidatos autodeclarados negros, indigenas, quilombolas,
pessoas com deficiéncia, pessoas trans, refugiados, apatridas, portadoras de
visto humanitario e residentes em regides com baixa oferta de pds-graduacao
stricto sensu na Area PLURD, bem como mulheres chefes de familias

uniparentais e mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

1.6. Os candidatos interessados deverao manifestar sua opgédo em concorrer por
meio da Politica de Acbdes Afirmativas no ato da inscricgdo, anexando

autodeclaragao e/ou documentacgao especifica comprobatéria.

1.7. Em havendo vagas remanescentes do segmento de agdes afirmativas, estas

serao destinadas a ampla concorréncia.

1.8. Além da Politica de Ag¢des Afirmativas, o PPG-CIS-UNINOVE bonificara a
participacao de servidores publicos no processo seletivo, desde que o projeto de
pesquisa seja aderente a sua atuagéo profissional ndo-académica, no bojo da

valorizacao do “fator publico” no ambito do PPG.

2. Das Inscrigoes:

2.1. As inscrigdes poderao ser feitas no periodo de 20 de outubro de 2025 a 06
de fevereiro de 2026, exclusivamente por meio do preenchimento online da
ficha de inscrigao, no portal da UNINOVE (www.uninove.br).

2.1.1. No momento da inscricdo, o candidato devera apresentar:

I) Documento com foto

II) Link para acesso ao seu Curriculo Lattes, que devera estar atualizado no més

da respectiva inscri¢ao (obrigatorio para Mestrado e Doutorado);


http://www.uninove.br/

[l) Em unico arquivo, formato PDF, o candidato devera apresentar um

documento estruturado em duas partes:

Parte 1 — “Carta de Apresentagdo” de no maximo 2 paginas, na qual conste sua
trajetéria académica, profissional e pessoal (obrigatéria tanto para o Mestrado

quanto para o Doutorado). Desejavel anexar documentos comprobatorios.

Parte 2 — APENAS PARA MESTRADO: “Plano de Trabalho” de no maximo 2
paginas, no qual o candidato indique: (a) o interesse a uma das Linhas de
Pesquisa do PPG-CIS, com o nome do potencial orientador; e (b) titulo do
trabalho e contextualizacdo do tema de pesquisa, a qual devera,
preferencialmente, estar alinhada a sua trajetéria (conforme a “Carta de
Apresentacao”), com uma questao de pesquisa, sua contribuigdo cientifica e

pratica no contexto de cidades.

Parte 2 - APENAS PARA DOUTORADO: “Projeto de Pesquisa Sucinto” (entre
3 e 5 paginas), contemplando: (a) titulo do trabalho, contextualizacdo do
problema e a questao de pesquisa, alinhados aos objetivos da Linha de Pesquisa
indicada pelo candidato; (b) metodologia (indicar o recorte da pesquisa e como
se dard a coleta e analise de dados); (c) resultados esperados (indicar a
contribuigao cientifica e o impacto social da pesquisa, no contexto de cidades);

(d) referéncias; (e) cronograma (considerar 36 meses).

2.1.2. Para identificacao da area de concentracao, da Linha de Pesquisa, dos
projetos e temas de pesquisa desenvolvidos pelos docentes, o candidato devera
consultar as informagdes do respectivo Programa, disponiveis no site

www.uninove.br, que servirdo de subsidio para demonstragdo da aderéncia do

“Plano de Trabalho” ou do “Projeto de Pesquisa Sucinto”, conforme exigido pelo
item 2.1.1 (II).

2.1.3. A atribuicdo de professor orientador & prerrogativa exclusiva da

Coordenacéao do respectivo Programa.

2.2. A inscrigdo do candidato no Processo Seletivo implica o conhecimento e a

aceitacao plena de todas as condi¢des estabelecidas neste Edital.


http://www.uninove.br/

3. Das Fases do Processo Seletivo:
3.1. O Processo Seletivo sera realizado em duas fases:

12 Fase — Avaliagao dos requisitos da Politica de A¢ao Afirmativa, quando
couber, da “Carta de Apresentagcao” e do “Plano de Trabalho” (Mestrado)
ou do “Projeto de Pesquisa Sucinto” (Doutorado): A avaliacdo se dara pelos
seguintes critérios: atendimento aos elementos formais previstos no presente
edital; aderéncia a uma das Linhas de Pesquisa; consisténcia académica,
pertinéncia com os propésitos cientificos do programa e seu corpo docente; e a
relevancia ao contexto de Cidades Inteligentes e Sustentaveis. Avaliacdo do

Curriculo Lattes.

22 Fase — Arguicao Oral: Os candidatos aprovados na 12 fase poderao ser
convocados para arguigéo oral sobre documentos enviados quando da inscrigao;
momento em que também serdo verificadas, dentre outros, a disponibilidade

para dedicacao as atividades do PPG-CIS.

Durante a arguicao oral, os candidatos também terdo acesso as informagdes
sobre a organizagdo académica das atividades presenciais e remotas do
Programa, conforme diretrizes pedagdgicas especificas e em atendimento as

normativas vigentes da CAPES.

3.2. Documentos exigidos para a arguicao oral: coépias simples de RG, CPF,
diploma de graduacgéo, certificado de pds (se houver), dissertacdo de mestrado
(doutorado), documentos com traducdo e autenticagcdo consular, se

estrangeiros.

3.2.2. Fator Publico: candidatos servidores publicos ou vinculados a instituicbes

publicas de ensino superior receberdo bdénus de 30 pontos na classificagao final.

3.3. O candidato sera excluido a qualquer tempo se apresentar informacdes
falsas, ndo entregar os documentos exigidos ou incorrer em comportamento

inadequado.

4. Da Comunicacgao dos Resultados:

4.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo comunicados por e-

mail.



5. Da Mensalidade e do Programa de Bolsas para a Formagao do

Pesquisador:

5.1. A UNINOVE mantém o “Programa de Bolsas para a Formagdo do
Pesquisador’, que assegura um numero limitado de Bolsas de estudos,

distribuidas segundo critérios explicitados em Regulamento préprio.
5.2. S&o elegiveis ao Programa de Bolsas:

a) Candidatos sem vinculo trabalhista em instituicdo de ensino técnico ou
superior privada diversa da UNINOVE, ressalvados casos excepcionais, a juizo
discricionario da UNINOVE;

b) Candidatos que manifestem compromisso de atuar em pesquisa por, pelo
menos, mais 10 (dez) horas semanais, além da dedicagcédo exigida no PEA —

Programa de Estudos Académicos.

5.3. As condi¢des indicadas no item 5.2. serdo conferidas semestralmente para

que a Bolsa de estudos seja renovada para o semestre subsequente.

5.4. Caso sejam constatadas, a qualquer tempo, divergéncias nas condigdes
exigidas para a Bolsa de estudos ou, ainda, descumprimento das tarefas e
atividades constantes do PEA — Programa de Estudos Académicos, o aluno sera
excluido do Programa de Bolsas para a Formacao do Pesquisador, perdendo,

portanto, sua bolsa de estudos.
5.5. Nao estao incluidos no beneficio da Bolsa para a Formacgéao do Pesquisador:

a. disciplinas, cursos de extensado, atividades de estagio ou atividades
complementares que nao constem do curriculo regular do curso ou que,
constando, ndo sejam ofertados diretamente pela UNINOVE;

b. taxas de expedicao de documentos e custos referentes a material didatico;

c. subsidio financeiro para alimentagdo, uniforme, material didatico de uso
individual do aluno, moradia, transporte e outros;

d. todas as despesas relativas a participagcao do aluno no Mddulo Internacional
do curso (parte integrante da Matriz Curricular para integralizagdo dos
Programas Stricto Sensu da UNINOVE).



5.6. O descumprimento das condigdes para elegibilidade de bolsa durante o
curso ou dos requisitos do Plano de Estudos Académicos (PEA) importara a
cessacao da bolsa e na exigéncia do pagamento de taxa de matricula e de
mensalidades, com vencimento no ultimo dia de cada més, equivalentes, no caso
do Mestrado a RS 5.198,00 (cinco mil cento e noventa e oito reais) e, do Doutorado, de

5.198,00 (cinco mil cento e noventa e oito reais).
6. Da Matricula:

6.1. O candidato aprovado devera realizar sua matricula e proceder a assinatura
do Plano de Estudos Académicos (PEA) em data, horario e local a serem
oportunamente comunicados. Na oportunidade, o candidato aprovado também
devera entregar copias autenticadas da documentacao exigida no item 3.2. do

presente Edital.

6.2. Perdera o direito a vaga o candidato aprovado que néo efetuar sua matricula
até a data limite estipulada, hipétese em que sera convocado o candidato que

figurar em lista de espera, se o caso.

7. Calendario Geral
7.1. Arguicao Oral: 09.02.2026 a 20.02.2026.
7.2. Resultados: a partir de 09.03.2026.

7.3. Matricula: o periodo de matricula sera oportunamente informado, apds a
comunicacao do resultado. As datas indicadas poderdao ser alteradas pela
UNINOVE.

8. Disposic¢oes Finais

8.1. O candidato aprovado concorda e esta ciente de que devera autorizar a
UNINOVE, em carater irrevogavel, irretratavel, perpétuo e gratuito, a utilizar todo
o conteudo académico/producéao cientifica que vier a produzir enquanto estiver

no Programa, incluindo a dissertagao ou a tese apresentada ao final do curso.

8.2. Nao havera revisdo do processo de selecgao.



8.3. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais

complementares que vierem a ser publicados pela UNINOVE.

8.4. Os casos nao previstos neste Edital serdao decididos pela Reitoria da
UNINOVE.



